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北京理工大学加强学术道德建设的若干规定 
（试行） 

 

一、加强学术道德建设是推进高水平研究型大学建设的重

要内容，全校各单位、各部门、全体师生员工，都要全力维护

学校的学术声誉，严格规范各种学术行为，建立健全学术评价

机制，努力营造良好的学术环境。 

二、全体教师特别是具有高级专业技术职务的教师，是学

术道德建设的主体，要严格遵守国家法律、法规和教育管理部

门以及学校的相关规定，积极倡导学术正气，树立学术诚信意

识，做遵守学术道德规范的模范。 

三、各单位要广泛开展学术道德教育活动，帮助师生员工

树立正确的学术道德价值观念，把学术道德规范作为教师尤其

是新教师岗前培训的必修内容，纳入学生教育教学之中，作为

对教师考评和学风校风建设的重要内容，建章立制，形成学术

道德建设的长效机制。 

四、学校在人事录用、专业技术职务岗位聘任、研究生指

导教师遴选、成果评审、项目立项、考核评估等工作中，要把

学术道德作为重要的考核指标，实行学术道德问题“一票否决”

制度。 

五、学校对违反学术道德规范的行为，要进行认真调查和

审查，并做出明确的结论；对确实存在违反学术道德行为的相
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关责任人，要根据情节给予纪律处分和必要的经济处罚。 

六、校学术委员会是学术道德事件的受理、审查和认定机

构，负责向校长办公会或学生纪律处分委员会提出处理意见；

学部委员会受校学术委员会的委托，负责对学术道德事件的事

实调查并提出处理建议；教职工学术道德事件的纪律处分和经

济处罚由校长办公会做出；学生学术道德事件的纪律处分和行

政处罚由学生纪律委员会做出，需要校长办公会批准的应予以

报告。学校办公室统一对外发布对学术不端行为的调查结论和

处理决定。 

七、校学术委员会下设学术道德委员会，负责办理与学术

道德相关的具体事项；学术道德委员会有权委托并指导学部委

员会开展对违反学术道德事件的调查。 

八、校内外任何组织和个人有权利向学院学术委员会(或

教授委员会)、学部委员会、校学术道德委员会等机构举报违

反学术道德的行为，有权利对学术不端行为的处理结果和执行

情况提出质询和申诉。本校教职工或学生有义务配合校学术委

员会、学部委员会做好学术道德事件的调查，执行校长办公会

或学生纪律处分委员会做出的处理决定。 

九、纪委监察室、科学技术研究院、研究生院、人事处、教

务处、学生工作处、远程与继续教育学院、国际教育学院等职

能部门和相关学院，可受校学术委员会或学部委员会的委托组

立专门的工作组，开展对学术道德事件的调查工作。 
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十、在教职工的聘任、专业技术职务岗位聘任、职务晋

升、著作出版、论文发表、成果奖励等过程中，学校实行信息

公开制度，增强公开性和透明度，广泛接受监督。 
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